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การสร้างวัฒนธรรม No Gift Policy 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษานครพนม  ได้ตระหนักถึงความสำคัญในการเสริมสร้าง 
วัฒนธรรมองค์กร ค่านิยม และแนวทางที่เหมาะสมให้บุคลากรได้ยึดถือปฏิบัติเกี่ยวกับการให้หรือรับของขวัญ
หรือของกำนัล หรือประโชน์อื่นใดจากการปฏิบัติหน้าที่ เพื่อป้องกันการกระทำอันมีผลต่อการใช้อำนาจในการ
เอื้อประโยชน์ต่อตนเองหรือผู้อื ่น ซึ่งเป็นไปตามนโยบายของรัฐบาล ตามแผนปฏิรูปด้านการป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ เพื่อเป็นการแสดงเจตนารมณ์ในการต่อต้านการทุจริตทุกรูปแบบ 
รวมถึงเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม และความซื่อสัตย์สุจริตในการปฏิบัติงาน อันส่งผลให้เกิดความโปร่งใสใน
การดำเนินงานตาม  หลักธรรมาภิบาลที่ดี จึงได้มีประกาศว่า สำนักงานเขตพื้นที ่การศึกษามัธยมศึกษา
นครพนม เป็นหน่วยงานที่บุคลากรทุกคนไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดในการปฏิบัติหน้าที่ ทั้งในก่อน 
ขณะ และหลังปฏิบัติหน้าที่เพื่อหลีกเลี่ยงการกระทำอันอาจมีผลต่อดุลพินิจ หรือการตัดสินใจในการปฏิบัติ
หน้าที่ ซึ่งนำไปสู่การเลือกปฏิบัติหรือก่อให้เกิดผลประโยชน์ทับซ้อน โดยผู้บริหารและผู้บังคับบัญชาทุกระดับ
จะปฏิบัติตนเป็นแบบอย่าง ที่ดี พร้อมทั้ง กำกับ ดูแลบุคลากรในสังกัดให้ปฏิบัติตนอย่างถูกต้อง และปฏิบัติ
ตามมาตรการป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบอย่างเคร่งครัด 

 นายพิศุทธิ์ กิติศรีวรพันธุ์ ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษานครพนม ได้ให้หลัก
คิดการสร้างวัฒนธรรม No Gift Policy  ตามประกาศสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษานครพนม             
ประกาศ ณ วันที ่  28 มีนาคม 2566  และมอบนโยบายแก่บุคลากรในสำนักงานเขตพื้นที ่การศึกษา
มัธยมศึกษานครพนม ว่า “งดรับ  หยุดให้  สร้างวินัย  สุจริต” ให้บุคลากรทุกคนถือปฏิบัติอย่างเคร่งครัด 
 สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษานครพนม ได้ดำเนินกิจกรรมที่บ่งบอกถึงการสร้างวัฒนธรรม 
No Gift Policy  ดังนี้ 

1. ประกาศสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษานครพนม เรื่องเรื่อง  นโยบายการไม่รับ 
ของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566           
จำนวน 4 ภาษา ประกอบด้วย ภาษาไทย  ภาษาอังกฤษ และภาษาเวียดนาม และภาษาลาว 

2. จัดกิจกรรมประกวดการเขียนคำขวัญ “No Gift Policy ”เชิญชวนให้บุคลากรในสังกัดส่งคำขวัญ 
เข้าร่วมกิจกรรม โดยผ่านสื่อออนไลน์  

3. ประชุมสื่อสารสร้างความเข้าใจในนโยบาย“No Gift Policy” แก่บุคลากรในสังกัด 
4. ประชาสัมพันธ์ สื่อสาร เน้นย้ำ ต่อต้านการรับ การให้ ในทุกๆวันจันทร์ ถึง        

วันศุกร์ และทุกครั้งที่มีการประชุมทั้งประชุมบุคลากรในสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษานครพนม 
และท่ีประชุมครู ผู้บริหาร โรงเรียนในสังกัด 

5. แสดงสัญลักษณ์ “No Gift Policy ” ที่หน้าสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา และหน้าเว็บไซต์ 
หน่วยงาน 

6. ร่วมกับชมรม STRONG จังหวัดนครพนม จัดโครงการกิจกรรมค่ายเครือข่ายเยาวชนไทยหัวใจ  
STRONG จังหวัดนครพนม ที่ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
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ประกาศสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษานครพนม เรื่องเรื่อง  นโยบายการไม่รับของขวัญและของ
กำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2566                    
จำนวน 4 ภาษา ประกอบด้วย ภาษาไทย  ภาษาอังกฤษ และภาษาเวียดนาม และภาษาลาว 
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จัดกิจกรรมประกวดการเขียนคำขวัญ “No Gift Policy ”เชิญชวนให้บุคลากรในสังกัดส่งคำ 
ขวัญเข้าร่วมกิจกรรม โดยผ่านสื่อออนไลน์  
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เพื่อเป็นการสร้างขวัญและกำลังแก่บุคลากร ทุกผลงานที่ส่งเข้าร่วมกิจกรรม จะนำไปทำป้าย
ประชาสัมพันธ์ ติดตามจุดต่างๆในสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษานครพนม  
 
สพม.นครพนมร่วมใจ งดให้ งดรับของขวัญ 
สพม.นครพนมใสสะอาด ปราศจากการให้ การรับของขวัญ 
No Gift Policy ที่นี่ สพม.นครพนม 
งดให้ งดรับ ของขวัญ ร่วมสร้างสรรค์วัฒนธรรมองค์กร 
สพม.สดใส ร่วมใจต้านการให้ การรับของกำนัล 
ร่วมใจสร้างวัฒนธรรม No Gift Policy ปฏิบัติหน้าที่ด้วยความโปร่งใส 
สร้างสรรค์สังคมด้วยหัวใจและรอยยิ้ม "งดให้ งดรับ" ด้วยใจที่เป็นสุข 
องค์กรคุณธรรม มอบคำอวยพรและรอยยิ้ม งดรับงดให้ของขวัญ สุจริตโปร่งใส ตรวจสอบได้ ก้าวไกลก้าวไป
ด้วยกัน สพม.นครพนม 
งดรับงดให้ของขวัญของกำนัล ยิ้มรับยิ้มให้ใส่ใจบริการ สานสร้างวัฒนธรรมการทำงานท่ีโปร่งใส 
สุตริตและโปร่งใส มุ่งมั่นในคุณความดี ซื่ือสัตย์รักสามัคคี ยึดถือไว้ให้มั่นคง 
สพม.นครพนม ปฏิบัติหน้าที่อย่างเป็นธรรมและโปร่งใส ตอบแทนน้ำใจด้วยรอยยิ้มก็เพียงพอ 
“งดให้ งดรับ” ของกำนัลทุกอย่าง เพื่อเสริมร้างวัฒนธรรมการทำงานที่โปร่งใส 
ทำงานด้วยใจ ไม่รับของขวัญ 
ร่วมกันงดรับ ร่วมกันงดให้ เปลี่ยนกำลังใจเป็นคำอวยพร 
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ประชุมสื่อสารสร้างความเข้าใจในนโยบาย“No Gift Policy” แก่บุคลากรในสังกัด 
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ประชาสัมพันธ์ สื่อสาร เน้นย้ำ ต่อต้านการรับ การให้ ในทุกๆวันจันทร์ ถึง วันศุกร์ และทุก 

ครั้งที่มีการประชุมทั้งประชุมบุคลากรในสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษานครพนม และท่ีประชุม
ครู ผู้บริหาร โรงเรียนในสังกัด 
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จัดทำป้ายแสดงสัญลักษณ์ “No Gift Policy ” ที่หน้าสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา 

มัธยมศึกษานครพนม และหน้าเว็บไซต์หน่วยงาน 
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จดหมายข่าวการดำเนินกิจกรรมหน้าเสาธง ในวันจันทร์ ถึง วันศุกร์ บุคลากรแสดงสัญลักษณ์การต่อต้านการ
ทุจริต การไม่รับของขวัญ ของกำนัล ทุกชนิด 
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สำนักงานเชตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษานครพนมร่วมกับชมรม STRONG จังหวัดนครพนม จัดโครงการ
กิจกรรมค่ายเครือข่ายเยาวชนไทยหัวใจ STRONG จังหวัดนครพนม ที่ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566            
มีโรงเรียนในสังกัดเข้าร่วมเป็นโรงเรียนแกนนำจำนวน 12  โรงเรียน 12  อำเภอ วันที่ดำเนินการ ระหว่างวันที่ 
6 พ.ค. - 3 มิ.ย. 2566 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
                                

 
 

QR Code  รายงาน /คำสั่ง/ ตารางกิจกรรม 



 

 

 


