
การขบัเคลื�อนนโยบาย No Gift Policy จากการปฏบิตัหินา้ที�การขบัเคลื�อนนโยบาย No Gift Policy จากการปฏบิตัหินา้ท ี �
และการเสรมิสรา้งความรูเ้กี�ยวกบัหลักเกณฑก์ารรบัทรพัยสิ์นและการเสรมิสรา้งความรูเ้ก ี �ยวกบัหลักเกณฑก์ารรบัทรพัยสิ์น
หรอืประโยชนอื์�นใด โดยธรรมจรรยาของเจ้าพนกังานของรฐัหรอืประโยชนอื์�นใด โดยธรรมจรรยาของเจ้าพนกังานของรฐั

การขับเคลื่อนนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่
และการเสริมสร้างความรู้เกี่ยวกับหลักเกณฑ์การรับทรัพย์สิน
หรือประโยชนอื์�นใด โดยธรรมจรรยาของเจ้าพนกังานของรฐั

ประจําป�งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙ประจําป�งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙ประจำป�งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙

สํานกังานคณะกรรมการการศกึษาขั�นพื�นฐานสํานกังานคณะกรรมการการศกึษาขั�นพื�นฐาน

กระทรวงศกึษาธิการกระทรวงศกึษาธิการ

สำนกังานคณะกรรมการการศกึษาขั�นพื�นฐาน
กระทรวงศึกษาธิการ

สํานกังานเขตพื�นที�การศกึษามัธยมศกึษานครพนมสํานกังานเขตพื�นท ี �การศกึษามัธยมศกึษานครพนมสำนกังานเขตพื�นที�การศกึษามัธยมศกึษานครพนม



ค ำน ำ 

ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำมัธยมศึกษำนครพนม ให้ควำมส ำคัญกับกำรเสริมสร้ำง
คุณธรรม จริยธรรม และควำมโปร่งใสในกำรปฏิบัติรำชกำร โดยยึดมั่นในหลักธรรมำภิบำล หลักนิติธรรม  
และกำรบริหำรกิจกำรบ้ำนเมืองที่ดี เพ่ือสร้ำงควำมเชื่อมั่นให้แก่ผู้รับบริกำร ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย และ      
ประชำชนทั่วไปว่ำกำรด ำเนินงำนของหน่วยงำนเป็นไปด้วยควำมสุจริต โปร่งใส ตรวจสอบได้ และปรำศจำก
ผลประโยชน์ทับซ้อน 

รำยงำนผลกำรด ำเนินงำนฉบับนี้ จัดท ำขึ้นเพ่ือรำยงำนผลกำรขับเคลื่อนนโยบำย No Gift 
Policy จำกกำรปฏิบัติหน้ำที่ และกำรเสริมสร้ำงควำมรู้เกี่ยวกับตำมหลักเกณฑ์กำรรับทรัพย์สินหรือประโยชน์
อ่ืนใดโดยธรรมจรรยำของพนักงำนของรัฐ ของส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำมัธยมศึกษำนครพนม ประจ ำปี
งบประมำณ พ.ศ. 2569 โดยน ำเสนอผลกำรด ำเนินงำน เพ่ือใช้เป็นข้อมูลในกำรปรับปรุงกำรบริหำรงำน 
และส่งเสริมควำมโปร่งใสในส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ ตลอดจนสนับสนุนกำรยกระดับมำตรฐำนกำร
ป้องกันกำรทุจริตและสร้ำงวัฒนธรรมองค์กรที่ยึดมั่นในควำมซื่อสัตย์สุจริตอย่ำงยั่งยืน 
 

ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำมัธยมศึกษำนครพนม 
กรกฎำคม 2569 
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ส่วนที่ 1 
ประกาศเจตนารมณ์ No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
----------------- 

ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำมัธยมศึกษำนครพนม ได้ตระหนักถึงควำมส ำคัญในกำร
เสริมสร้ำงวัฒนธรรมองค์กร ค่ำนิยม และแนวทำงที่เหมำะสมให้บุคลำกรได้ยึดถือปฏิบัติเกี่ยวกับกำรให้หรือ
รับของขวัญ หรือของก ำนัล หรือประโชน์อ่ืนใดจำกกำรปฏิบัติหน้ำที่ เพ่ือป้องกันกำรกระท ำอันมีผลต่อกำรใช้
อ ำนำจในกำรเอ้ือประโยชน์ต่อตนเองหรือผู้อ่ืน ซึ่งเป็นไปตำมนโยบำยของรัฐบำล ตำมแผนปฏิรูปด้ำนกำร
ป้องกันและปรำบปรำมกำรทุจริตและประพฤติมิชอบ เพ่ือเป็นกำรแสดงเจตนำรมณ์ในกำรต่อต้ำนกำรทุจริต            
ทุกรูปแบบ รวมถึงเสริมสร้ำงคุณธรรม จริยธรรม และควำมซื่อสัตย์สุจริตในกำรปฏิบัติงำน อันส่งผลให้เกิด
ควำมโปร่งใส ในกำรด ำเนินงำนตำม หลักธรรมำภิบำลที่ดี จึงได้มีประกำศว่ำ ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ
มัธยมศึกษำนครพนม เป็นหน่วยงำนที่บุคลำกรทุกคนไม่รับของขวัญและของก ำนัลทุกชนิด จำกกำรปฏิบัติ
หน้ำที่ ทั้งในขณะ ก่อนและหลัง กำรปฏิบัติหน้ำที่  ที่จะส่งผลให้เกิดกำรทุจริตและประพฤติมิชอบ                     
โดยผู้บริหำรและผู้บังคับบัญชำทุกระดับจะปฏิบัติตนเป็นแบบอย่ำงที่ดี พร้อมทั้ง ก ำกับ ดูแลบุคลำกรในสังกัด
ให้ปฏิบัติตนอย่ำง ถูกต้อง และปฏิบัติตำมมำตรกำรป้องกันกำรทุจริตและประพฤติมิชอบอย่ำงเคร่งครัด                

นำยพิศุทธิ์ กิติศรีวรพันธุ์ ผู้อ ำนวยกำรส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำมัธยมศึกษำนครพนม  
ได้ให้หลักคิดในกำรสร้ำงวัฒนธรรม No Gift Policy ตำมประกำศส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำมัธยมศึกษำ 
นครพนม ประกำศ ณ วันที่ 2 เมษำยน 2569 และมอบนโยบำย No Gift Policy แก่บุคลำกรในส ำนักงำน 
เขตพ้ืนที่กำรศึกษำมัธยมศึกษำนครพนม ว่ำ “งดรับ หยุดให้ สร้ำงวินัย สุจริต” ให้บุคลำกรทุกคนถือปฏิบัติ 
อย่ำงเคร่งครัด ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำมัธยมศึกษำนครพนม ได้ด ำเนินกำรประกำศเจตนำรมณ์ นโยบำย 
กำรไม่รับของขวัญและของก ำนัลทุกชนิดจำกกำรปฏิบัติหน้ำที่ (No Gift Policy) ประจ ำปีงบประมำณ             
พ.ศ. 2569 จ ำนวน 6 ภำษำ ประกอบด้วย 1) ภำษำไทย 2) ภำษำอังกฤษ 3) ภำษำลำว 4) ภำษำเวียดนำม 
5) ภำษำจีน และ 6) ภำษำญี่ปุ่น  

     1. ประกาศส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษานครพนม เรื่อง นโยบายการไม่รับ
ของขวัญและของก านัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2569            
ลงวันที่ 2 เมษำยน 2569 จ ำนวน 6 ภำษำ ประกอบด้วย ภำษำไทย ภำษำอังกฤษ ภำษำลำว ภำษำ
เวียดนำม ภำษำจีน และภำษำญี่ปุ่น และเผยแพร่ประชำสัมพันธ์ไปยังส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำทุกแห่ง 
และแสดงสัญลักษณ์ “No Gift Policy ” โดยจัดท ำป้ำยติดที่หน้ำส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ และ                  
หน้ำเว็บไซต์ของส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ 
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  2. ประกาศส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษานครพนม เรื่อง เจตจ านงสุจริตในการ 
บริหารงานส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษานครพนม ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2569 จ ำนวน            
5 ภำษำ ประกอบด้วย ภำษำไทย ภำษำอังกฤษ ภำษำลำว ภำษำเวียดนำมและภำษำฟิลิปปินส์  
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ส่วนที่ 2 
รายงานผลการด าเนินงานของส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา 

ในการมอบนโยบายและการเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจให้แก่ผู้บริหารและเจ้าหน้าที่ 
ของส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษานครพนม ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำมัธยมศึกษำนครพนม ให้ควำมส ำคัญกับกำรเสริ มสร้ำง
คุณธรรม จริยธรรม และควำมโปร่งใสในกำรปฏิบัติรำชกำร โดยยึดมั่นในหลักธรรมำภิบำล หลักนิติธรรม  
และกำรบริหำรกิจกำรบ้ำนเมืองที่ดี และได้ขับเคลื่อนกิจกรรมเกี่ยวกับกำรส่งเสริมควำมโปร่งใสในส ำนักงำน
เขตพ้ืนที่กำรศึกษำ ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2569 อย่ำงต่อเนื่อง ดังต่อไปนี้ 

1. การขับเคลื่อนนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 
    1.1 จัดประชุมชี้แจงแนวทางการส่งเสริมความโปร่งใสในการด าเนินงาน ของส ำนักงำนเขต

พ้ืนที่กำรศึกษำ (Open Data Integrity and Transparency Assessment : OIT+) ประจ ำปีงบประมำณ 
พ.ศ. 2569 และการมอบนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ และการเสริมสร้างความรู้                
ความเข้าใจ เกี่ยวกับหลักเกณฑ์การรับทรัพย์สินหรือประโยชน์อ่ืนใดโดยธรรมจรรยาของเจ้าพนักงานของรัฐ 
เพ่ือสร้ำงกำรรับรู้ ควำมเข้ำใจ และแนวทำงกำรปฏิบัติที่ถูกต้องเป็นไปในทิศทำงเดียวกันให้แก่บุคลำกรใน
สังกัด ในวันอังคำรที่ 16 มิถุนำยน 2569 เวลำ 09.00 น. ณ ห้องประชุมปัญญำพิศุทธิ์ ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่
กำรศึกษำมัธยมศึกษำนครพนมให้แก่บุคลำกรในสังกัด มีผู้เข้ำร่วมประชุมฯ จ ำนวน 67 คน ประกอบด้วย 
ผู้บริหำร ศึกษำนิเทศก์ ข้ำรำชกำรครแูละบุคลำกรทำงกำรศึกษำในสังกัด  

จากการด าเนินกิจกรรม ส่งผลดังต่อไปนี้ 
1) บุคลำกรในสังกัดได้รับทรำบนโยบำยกำรขับเคลื่อน No Gift Policy จำกกำรปฏิบัติหน้ำที่               

มีควำมตระหนักและให้ควำมส ำคัญกับกำรปฏิบัติตำมนโยบำย No Gift Policy อย่ำงเคร่งครัด โดยงดรับ             
งดให้ ของขวัญ ของก ำนัล หรือผลประโยชน์อ่ืนใดจำกกำรปฏิบัติหน้ำที่ ทั้งในขณะ ก่อนและหลัง กำรปฏิบัติ
หน้ำที่ และร่วมกันแสดงเจตจ ำนงกำรบริหำรงำนด้วยควำมซื่อสัตย์สุจริต เปิดเผย ตรวจสอบได้ 

2) บุคลำกรมีควำมรู้ควำมเข้ำใจเกี่ยวกับหลักเกณฑ์และแนวทำงปฏิบัติในกำรรับทรัพย์สินหรือ
ประโยชน์อ่ืนใดโดยธรรมจรรยำของเจ้ำพนักงำนของรัฐได้อย่ำงถูกต้อง มีควำมตระหนักรู้เกี่ยวกับควำมเสี่ยง
ของกำรเกิดผลประโยชน์ทับซ้อน และสำมำรถแยกแยะระหว่ำงกำรรับทรัพย์สินหรือประโยชน์ที่ สำมำรถ
กระท ำได้ตำมกฎหมำย กับกรณีที่ไม่ควรรับหรืออำจส่งผลกระทบต่อกำรปฏิบัติหน้ำที่ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

3) บุคลำกรมีควำมรู้ ควำมเข้ำใจเกี่ยวกับ
หลักเกณฑ์ แนวทำง และตัวชี้วัด ในกำรวัดระดับกำร
ส่งเสริมควำมโปร่งใสในส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ 
(Open Data Integrity and Transparency Assessment 
: OIT+) ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2569 อย่ำงถูกต้อง
และเป็นไปในทิศทำงเดียวกัน มีควำมพร้อมในกำร
จัดท ำข้อมูล เอกสำรหลักฐำน เพ่ือรองรับกำรวัดระดับ
กำรควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำนของส ำนักงำนเขต
พ้ืนที่กำรศึกษำ และสำมำรถยกระดับผลกำรกำรวัด
ระดับกำรส่งเสริมควำมโปร่งใสในส ำนักงำนเขตพ้ืนที่
กำรศึกษำ (Open Data Integrity and Transparency 
Assessment : OIT+) ให้เป็นไปตำมเป้ำหมำยท่ีก ำหนด 
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ก าหนดการมอบนโยบายและเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับแนวทางการส่งเสริมความโปร่งใส 
ในส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษานครพนม  

(Open Data Integrity and Transparency Assessment: OIT+) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
วันอังคารที่ 16 มิถุนายน 2569 เวลา 09.00 – 12.00 น. 

ณ ห้องประชุมปัญญาพิศุทธิ์ ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษานครพนม 
------------------------------------ 

 เวลำ 08.30 น.   - ลงทะเบียน 
 เวลำ 08.45 น.   - บุคลำกรพร้อมเพรียงกัน ณ ห้องประชุมปญัญำพิศุทธิ์ 
 เวลำ 09.00 – 09.15 น.  - กล่ำวรำยงำน โดย นำยภคิน  ลดำดกจิรำนนท์  

     รองผู้อ ำนวยกำรส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำมัธยมศึกษำนครพนม 
     - กล่ำวเปิดงำน โดย นำยพิศุทธิ ์ กิติศรีวรพันธุ์  

     ผู้อ ำนวยกำรส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำมัธยมศึกษำนครพนม 
 เวลำ 09.15 – 09.30 น.  - กำรมอบนโยบำย No Gift Policy จำกกำรปฏิบัติหนำ้ที่  

  และกำรส่งเสริมควำมโปร่งใสในส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำ 
  มัธยมศึกษำนครพนม โดย นำยพิศุทธิ์  กิติศรีวรพันธุ์  

     ผู้อ ำนวยกำรส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำมัธยมศึกษำนครพนม 
 เวลำ 09.30 – 10.15 น.  - ปฏิทินกำรขับเคลื่อนกำรส่งเสริมควำมโปร่งใสฯ 

  ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2569 
     - หลักเกณฑ์กำรรับทรัพย์สินหรือประโยชน์อ่ืนใด  

  โดยธรรมจรรยำของเจ้ำหน้ำที ่โดย นำยชัยกัมพล  มะโนชำติ 
  ผู้อ ำนวยกำรกลุ่มอ ำนวยกำร 

เวลำ 10.15 – 11.15 น.  - กำรเปิดเผยข้อมูลและควำมโปร่งใส  
  (Open Data Integrity and Transparency Assessment: OIT)   

       โดย นำงภำรดี  เสน้ทอง นักจดักำรงำนทั่วไปช ำนำญกำร 
 เวลำ 11.15 – 11.45 น.   - นวัตกรรมส่งเสริมควำมโปร่งใสและป้องกนักำรทุจริต  

  (Integrity Innovation: II) 
       โดย นำงสุวัณลำ  วลิัย  ศึกษำนิเทศก์ช ำนำญกำรพิเศษ 
 เวลำ 11.45 – 12.00 น.  - ตอบข้อค ำถำมและข้อเสนอแนะ 

----------------------------------------------- 
 
หมายเหตุ :  - พักรับประทำนอำหำรว่ำง เวลำ 10.30 – 10.45 น. 
      - ก ำหนดกำรอำจเปลี่ยนแปลงได้ตำมควำมเหมำะสม 
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ภาพประกอบการด าเนินกิจกรรม 
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    1.2 การมอบนโยบาย No Gift Policy จำกกำรปฏิบัติหน้ำที่ ให้กับผู้บริหำรสถำนศึกษำใน
สังกัด ทั้ง 51 แห่ง ในกำรประชุมผู้บริหำรสถำนศึกษำ ครั้งที่ 3/2569 ในวันจันทร์ที่ 22 มิถุนำยน 2569               
เวลำ 09.00 น. ณ ห้องประชุมปัญญำพิศุทธิ์  ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำมัธยมศึกษำนครพนม               
โดยผู้อ ำนวยกำรส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำได้มอบนโยบำย No Gift Policy จำกกำรปฏิบัติหน้ำที่                  
กำรไม่รับของขวัญและของก ำนัลทุกชนิดจำกกำรปฏิบัติหน้ำที่ทั้งในขณะ ก่อน และหลังกำรปฏิบัติหน้ำที่ และ            
กำรด ำเนินกำรตำมหลักเกณฑ์กำรรับทรัพย์สินหรือประโยชน์อ่ืนใดโดยธรรมจรรยำของเจ้ำพนักงำนของรัฐ 
อย่ำงเคร่งครัด พร้อมทั้งก ำชับ เน้นย้ ำให้ผู้บริหำรสถำนศึกษำน ำนโยบำยดังกล่ำวไปขยำยผล สร้ำงกำรรับรู้  
และชี้แจงให้แก่ครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำในสถำนศึกษำของตนเองได้รับทรำบและถือปฏิบัติไปในทิศทำง
เดียวกัน 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

มอบนโนบาย No Gift Policy 
ในการประชมุผู้บริหารสถานศึกษา 
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 2. หลักเกณฑ์การรับทรัพย์สินหรือประโยชน์อื่นใดโดยธรรมจรรยาของเจ้าพนักงานของรัฐ 
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3. การปลุกจิตส านึก และสร้างวัฒนธรรมองค์กร ประกอบด้วยกิจกรรม ดังต่อไปนี้ 
    3.1 จัดกิจกรรมเสริมสร้างวัฒนธรรมองค์กรสุจริตหน้าเสาธงในทุกวันจันทร์ โดยเข้ำแถว

เคำรพธงชำติ สวดมนต์ไหว้พระ และบุคลำกรทุกคนร่วมกันกล่ำวค ำปฏิญญำเขตสุจริต เพ่ือส่งเสริมคุณธรรม 
จริยธรรม ควำมโปร่งใสในกำรปฏิบัติหน้ำที่ด้วยควำมซื่อสัตย์สุจริต สร้ำงจิตส ำนึก ค่ำนิยมที่ พึงประสงค์แก่
บุคลำกรทำงกำรศึกษำอย่ำงต่อเนื่อง และหลังจำกท ำกิจกรรมหน้ำเสำธง จะมีกำรประชุมผู้อ ำนวยกำรกลุ่ม/
หน่วย เพ่ือติดตำมกำรด ำเนินงำนในภำพรวมและกำรด ำเนินกำรตำมนโนบำย No Gift Policy จำกกำรปฏิบัติ
หน้ำที่ ซึ่งบุคลำกรในสังกัดได้ให้ควำมตระหนักและปฏิบัติตำมนโยบำยอย่ำงเคร่งครัด ไม่มีกำรรับ กำรให้ 
ของขวัญและของก ำนัล ทั้งในขณะ ก่อน และหลังจำกกำรปฏิบัติหน้ำที่ทุกกรณ ี
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กิจกรรมหน้าเสาธงทุกวันจันทร์ 

ประชุม ผอ.กลุ่ม/หน่วย เพ่ือติดตามการด าเนินงานในภาพรวม 
และการด าเนินการตามนโนบาย No Gift Policy 
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   3.2 จัดกิจกรรม 5 ส. และกิจกรรมออกก าลังกาย ในวันพฤหัสบดีที่ 2 ของทุกเดือน เพ่ือปลุก
จิตส ำนึกสร้ำงวัฒนธรรมองค์กรให้มีค่ำนิยมท่ีดี มีจิตอำสำ มีน้ ำใจ สร้ำงควำมสำมัคคีและท ำงำนเป็นทีม 
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   3.4 การลงนามในบันทึกข้อตกลงในการพัฒนาส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา

นครพนม ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2569 โดยนำยพิศุทธิ์ กิติศรีวรพันธุ์ ผู้อ ำนวยกำรส ำนักงำนเขตพ้ืนที่
กำรศึกษำมัธยมศึกษำนครพนม และบุคลำกรในส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำมัธยมศึกษำนครพนม ร่วมกัน 
ลงนำมในบันทึกข้อตกลง (MOU) ในกำรพัฒนำส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำมัธยมศึกษำนครพนม ในวันที่                  
9 กรกฎำคม 2569 ณ ห้องประชุมพระธรรมวชิรโสภณ ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำมัธยมศึกษำนครพนม 
เพ่ือประกำศข้อตกลงควำมร่วมมือเขตพ้ืนที่กำรศึกษำสุจริตร่วมกัน และยกระดับกำรส่งเสริมควำมโปร่งใส           
ในส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

    3.3 เข้าร่วมกิจกรรม Big Cleaning Day                
เฉลิมพระเกียรติ เนื่องในโอกำสพระรำชพิธีมหำมงคล           
เฉลิมพระเกียรติพระชนมพรรษำ 4 รอบ ของสมเด็จ               
พระนำงเจ้ำพระสุทิดำฯ เพ่ือปลุกจิตส ำนึก มีจิตอำสำ               
ท ำควำมดีเพ่ือสำธำรณประโยชน์ ร่วมกับหน่วยงำนอ่ืน         
ในจั งหวัดนครพนม ในวันที่  2  มิถุนำยน 2569                       
ณ วัดรังสีญำติกำรำม ต ำบลหนองญำติ อ ำเภอเมือง
นครพนม จังหวัดนครพนม 
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ส่วนที่ 3  
รายงานผลการด าเนินงานตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
แบบรายงานการรับของขวัญและของก านัลตามนโยบาย No Gift Policy  

จากการปฏิบัติหน้าที่ ส าหรับหน่วยงาน 

แบบสรุปรายงานตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 
ชื่อหน่วยงาน/ส่วนราชการ ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำมัธยมศึกษำนครพนม 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2568 
รายงานผลการขับเคลื่อนตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ของหน่วยงาน

ข้าราชการ และเจ้าหน้าที่ในสังกัด โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 
1. การประกาศเจตนารมณ์ตามนโยบาย No Gift Policy ขององค์กรหรือหน่วยงาน 

ล าดับ
ที ่

ชื่อหน่วยงาน 
วันที่ 

ประกาศ 
ข้อมูลประกอบ 

1 ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ
มัธยมศึกษำนครพนม 

31 ตุลำคม
2567 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  
 
 
 
 
 
 
 

2 ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ
มัธยมศึกษำนครพนม 
 

31 ตุลำคม
2567 
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ล าดับ
ที ่

ชื่อหน่วยงาน 
วันที่ 

ประกาศ 
ข้อมูลประกอบ 

 

ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ
มัธยมศึกษำนครพนม (ต่อ) 

31 ตุลำคม
2567 

 
 
 
 
 
 
 

 

เว็บไซต์ สพม.นครพนม 
https://www.sesaonkp.go.th/ 

3 โรงเรียนในสังกัด สพม.นครพนม  
ทุกแห่ง 

31 ตุลำคม
2567 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

2. การปลุกจิตส านึก หรือสร้างวัฒนธรรมองค์กร 

ล าดับ
ที ่

ชื่อหน่วยงาน วันที่ด าเนินการ 
รูปแบบการ
ด าเนินการ 

ข้อมูลประกอบ 

1 
 

สพม.นครพนม 24  มี.ค. 2568 ประชุมเสริมสร้ำง
ควำมเข้ำใจเกี่ยวกับ
กำรขับเคลื่อน
นโยบำย No Gift 
Policy จำกกำร
ปฏิบัติหน้ำที่ 
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ล าดับ
ที ่

ชื่อหน่วยงาน วันที่ด าเนินการ 
รูปแบบการ
ด าเนินการ 

ข้อมูลประกอบ 

2 
 
 
 

สพม.นครพนม 24 มี.ค. 2568 1. ประชุมเชิง
ปฏิบัติกำรขับเคลื่อน
กำรประเมิน ITA 
Online 
2. ลงนำม MOU 
ระหว่ำงผู้อ ำนวยกำร
ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่
กำรศึกษำ
มัธยมศึกษำนครพนม 
กับบุคลำกรในสังกัด 
 

 
 
 
 
 
 

 
 

3 สพม.นครพนม 30 พ.ค. 2568 ประชุมเชิงปฏิบัติกำร
ขับเคลื่อนนโยบำย 
NO GIFT POLICY 
ประจ ำปีงบประมำณ 
พ.ศ. 2568 
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สพม.นครพนม ทุกวันจันทร์ 
ตลอดปีงบประมำณ 
พ.ศ. 2568 

กิจกรรมเสริมสร้ำง
วัฒนธรรมองค์กร
สุจริต ประกอบด้วย 
เข้ำแถวเคำรพธงชำติ 
สวดมนต์ไหว้พระ 
และกล่ำวปฏิญญำ
เขตพ้ืนที่กำรศึกษำ
สุจริต 
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3. รายงานการรับของขวัญและของก านัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 

ของขวัญและของก านัลที่ได้รับ จ านวน (ครั้ง) 

ผู้ให้ของขวัญ  

1) หน่วยงำนภำครัฐ ไม่มี 
2) หน่วยงำนภำคเอกชน ไม่มี 
3) ประชำชน ไม่มี 
4) อ่ืน ๆ ไม่มี 

รับในนาม  

1) หน่วยงำน ไม่มี 
2) รำยบุคคล ไม่มี 

การด าเนินการเกี่ยวกับของขวัญท่ีได้รับ  

1) ส่งคืนแก่ผู้ให้ ไม่มี 
2) ส่งมอบให้แก่หน่วยงำน ไม่มี 
3) อ่ืน ๆ โปรดระบุ  ไม่มี 

๔. ปัญหาอุปสรรคในการด าเนินการของหน่วยงาน 
จำกกำรด ำเนินงำนในปีงบประมำณ พ.ศ.2568 ไม่พบปัญหำอุปสรรคในกำรด ำเนินงำน เนื่องจำกมีกำร

ก ำหนดปฏิทินกำรด ำเนินงำน ก ำหนดบทบำทหน้ำที่อย่ำงชัดเจน กำรด ำเนินงำนเป็นไปตำมห้วงเวลำที่ก ำหนด 
บรรลุตำมวัตถุประสงค์ท่ีก ำหนด 

 
5. ข้อเสนอแนะอ่ืน ๆ ของหน่วยงานต่อนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 
      จำกนโยบำยสู่กำรปฏิบัติ ขอให้บุคลำกรทุกคนในส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำมัธยมศึกษำนครพนม 
ปฏิบัติตนเป็นแบบอย่ำงที่ดี พร้อมทั้ง ก ำกับ ดูแลบุคลำกรในสังกัด ให้ปฏิบัติตนอย่ำงถูกต้อง และปฏิบัติ            
ตำมมำตรกำรป้องกันกำรทุจริตและประพฤติมิชอบอย่ำงเคร่งครัดในกำรด ำเนินของหน่วยงำนต่อนโยบำย  
No Gift Policy จำกกำรปฏิบัติหน้ำที่ 
 
 

ลงช่ือ  
            (นำงสุวัณลำ  วิลัย) 

ผู้รายงาน 
 

ลงช่ือ   
        (นำยพิศุทธิ์   กิติศรีวลรพันธุ์) 

ผู้รับรองรายงาน 
หมายเหตุ ให้ผู้บริหำรสูงสุดขององค์กร หรือผู้รักษำรำชกำรแทน หรือผู้ปฏิบัติรำชกำรแทน เป็นผู้รับรอง

รำยงำนและเผยแพร่ลงเว็ปไซต์ 
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ภาคผนวก 
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